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274 Millionen Menschen in
63 Ländern benötigen Hilfe im Wert
von
41 Milliarden Dollar.
Quelle: UN Global Humanitarian Overview 2022

9,6 Millionen validierte
gemeinnützige Organisationen und
NGOs versuchen weltweit zu helfen
Quelle: GlobalGiving Atlas 2024
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...kann ein Game-Changer für diese
Menschen und Organisationen sein und
zur Lösung vieler humanitärer,
ökologischer und sozialer Probleme
beitragen.

Power of AI



MI4PEOPLE - AI R&D DEPARTMENT FÜR NONPROFITS

Eine junge, von Ehrenamtlichen getragene Non-Profit-Organisation bestehend aus
Data Scientists, ML-, Cloud- und Software-Engineers
Erforschung und Entwicklung von KI-Anwendungen, die von anderen Non-Profits zur
Lösung von humanitären, sozialen und ökologischen Problemen genutzt werden
Open Source und kostenlose Anwendungen

10 80+
aktive Ehrenamtliche

aus 20+ Ländern

2,500+
laufende AI4Good

Projekte
Einzelpersonen im

Netzwerk



EIN PAAR PROJEKTBEISPIELE VON MI4PEOPLE

KI für seltene Kinderkrankheiten

KI für personalisierte Suchtbehandlung

 Meeresmüllerkennung über Satelliten

KI-Radiologie-Assistent für Afrika
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Wie und warum arbeiten Unternehmen
mit uns zusammen?



DAS PROBLEM: FACHKRÄFTEMANGEL BEI TECH- &
AI-TALENTEN

Share of US job postings. (Source: Indeed)

Wie finden Unternehmen
trotz Fachkräftemangel die

Talente, die Sie für die
Zukunft brauchen?

https://www.hiringlab.org/2024/03/14/march-2024-us-labor-market-update/


LÖSUNG: TALENTEN NICHT NUR EINEN JOB, SONDERN
AUCH EINEN PURPOSE ANBIETEN!

50% der Gen-Z treffen Job-
Entscheidung basierend auf

ethischen Überlegungen.
[Deloitte]

9 von 10 würden für sinnvolle
Arbeit auf bis zu 23% Gehalt

verzichten.
[HBR]

86% der Manager wissen, wie
wichtig Talenten heute

Beiträge für gute Zwecke sind.
[Springer]

https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/de/Documents/human-capital/Human%20Capital%20Trends%20-%20Special%20Report%202021.pdf
https://hbr.org/2018/11/9-out-of-10-people-are-willing-to-earn-less-money-to-do-more-meaningful-work
https://www.springerprofessional.de/mitarbeitermotivation/unternehmensstrategie/der-purpose-als-herzschlag-von-unternehmen/19671894
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Partnerschaft mit MI4Peole ermöglicht es Unternehmen die Bedürfnisse ihrer
Tech & AI Arbeitskräfte zu erfüllen und neue Talente anzuziehen
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WIE PROFITIERENUNTERNEHMEN VON MI4PEOPLE?

AI/Tech Talent Magnet:
Enhance Recruitment &

Retain Talents

Bevorzugtes Platzieren eigener
KI-Expert*innen in unseren

AI4Good-Projekten als
Volunteers.

Mitarbeiter*innen bekommen
Purpose, der  mit Arbeitgeber

assoziiert ist.
Erwähnung in ESG-Reports.

AI Training:
Upskill your talent with

purposeful projects

Auf unseren anspruchsvollen,
komplexen und

kosteneffizienten AI4Good-
Projekten erlernen Mitarbeiter

neue Skills in Bezug auf AI, Data
Science und nötige Infrastruktur,

die sie in ihren Unternehmen
einsetzen können.

AI Open Innovation:
Create purpose with

“AI4Good Hackathons”

Wir organisieren AI-Hackathons
für Unternehmen, in denen ihre
Talente mit externe Experten

und NGOs zusammenarbeiten,
um Lösungen für mehr

Nachhaltigkeit zu entwickeln und
die eigene Innovationskraft zu

steigern.

AI Talent Pool:
Find and win the AI

Talents you need

Erreichen Sie 2.500+
internationale AI-Experten.

Von unseren aktiven Freiwilligen
kennen wir ganz genau ihre

Schwächen und Stärken, die wir
“on-the-job” getestet haben und
können die besten Kandidaten

für Sie finden



DONATE FOLLOW USCONTACT

Gemeinsam können wir eine bessere Welt
für uns alle schaffen

paul.springer@mi4people.org https://www.mi4people.org/ https://www.linkedin.com/co
mpany/76501748/


